Comité | RICHELIEU

ENTREPRISE CHERCHE DIRECTEUR. AINSI DEBUTE L'HISTOI RE D'’AXON’ CABLE, LEADER FRANCAIS DU
CABLAGE DE HAUTE TECHNOLOGIE ET DONT LE RAYONNEMENT S'ETEND A L'ENSEMBLE DU GLOBE.
HEROS DE CE RECIT D’'UNE DIMENSION PRESQUE ROMANESQUE, JOSEPH PUZO PARTAGE VOLONTIERS
LES CLEFS DE SA REUSSITE : UNE POLITIQUE DE RESSOUR CES HUMAINES GENEREUSE ALLIEE A DES
OBJECTIFS DE R&D INTRANSIGEANTS.
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Ce stage avait valeur de période d'observation mutuelle,
pouvant déboucher sur une embauche presque sans risque. »
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